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高等职业技术教育  

2019 级风景园林设计专业人才培养方案 

一、专业名称及代码 

二、入学要求 

三、修业年限 

四、职业面向 

表 1 风景园林设计专业职业面向 

所属专

业大类 

（代码） 

所属 

专业类 

（代

码） 

对应 

行业 

（代码） 

主要职业类别 

（代码） 

主要岗位类别 

（或技术领域） 

职业技能等级证书、 

行业企业标准和证

书举例 

土木建

筑大类 

（54） 

建筑设

计类 

（5401

） 

土木工程

建筑业

（69）； 

公共设施

管理业

（78） 

建筑工程技术人

员（1-05-03） 

林业工程技术人

员（1-05-05） 

植物保护技术人

员（1-07-02） 

1.景观设计师； 

2.园林植物造景

师； 

3.园林绘图员； 

4.园林工程施工

员； 

5.园林工程资料员 

1.景观设计师（行

业） 

2.植物造景师（行

业） 

3.《城市园林工人技

术等级标准》 

4.《园林景观工程相

关规范及标准》 

五、培养目标与培养规格 
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六、课程设置及要求 
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表 2 行为养成课学分分值一览表 

行 

为 

养 

成 

课 

课程名称 
课程

类别 
课程内容及考核办法 分值 

依据及认定 

机构 

入学、毕业教

育 
必修 

入学教育 15 + 毕业教育 15，由二

级分院组织实施。 
1 分院 

军事 必修 
理论 24+实践 60，共计 84学时，由

学保处组织实施。 
3 学生处、分院 

劳动教育 必修 
参加义务劳动 20、30、40 学时/学

期，分别记 0.5、1.0、2.0学分。 
2/学期 分院学工办 

早操 必修 
以早操出勤为依据，60天、75天、

90天/学期，分别计 0.5、1.0、2.0

学分， 

2/学期 体育部 

文明礼仪 必修 
学生自由报名，组班学习，培训 20

课时，记 1.0学分。 
1 分院学工办 

卫生与安全 必修 

宿舍卫生评比优秀 8 周/学期，计

0.5学分，13周/学期，记 1.0学分，

17周/学期，记 2.0 学分。 

卫生知识讲座（如艾滋病等传染病

2.5/学

期 
分院学工办 



13 

预防）4学时，安全知识讲座（如消

防、交通、避震等）6学时。 
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表 3 个性发展课程学分分值一览表 

个性

发展 

课 

课程名称 
课程

类别 
课程内容及考核办法 

依据及认定机

构 

舞蹈类 选修 积极参加学院、分院组织的活动，过

程符合组织要求，记 1.0 学分。代表学院、

分院参加比赛并获奖，个人赛奖记 2.0学

分，团队赛奖每人记 1.0 学分，获得社会

机构赛奖，按证书类计算。 

学院社团、分院

社团、学院协

会、团委、二级

分院 

声乐类 选修 

书画艺术类 选修 

体育类 选修 

获得国家级及以上单项奖名次的，记

3 个学分。获得省级比赛奖项的，记 2 个

学分，同时破纪录的，在单项基础上外加

1 个学分。获得学院运动会奖励的，每项

记 1个学分，最多计两个奖项。学院组织

的团队赛，正式参赛队员集训记 1个学分，

取得团队赛奖项的，团队成员每人记 1.0

学分。 

体育部、二级分

院 

专业专项技

能 
必修 

取得国家级比赛一、二、三等奖分别

记 6、4、3学分；取得省级一、二、三等

奖分别记 4、3、2学分；取得行业从业资

格证书记 2 学分/个；取得学院技能资格

证书记 1 学分/个；取得四六级证书记 3

学分/个。 

二级分院确认，

教务处负责登

记 

证书类 选修 
取得各种舞蹈、声乐、书画艺术、体

育等级运动员等证书的，均记 2.0学分 

二级分院确认，

教务处负责登

记 

表 4 创业创新课学分分值一览表 
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创 

新 

创 

业 

课 

项目 名称 分值 依据及认定 

论 

文 

核心期刊 8 相关依据 

普通刊物 4  

学校、社团刊物 
0.5/

次 
最多每学期 3 分 

专 

利 

发明专利（不分排名次序） 8 专利证书 

实用专利（不分排名次序） 5 专利证书 

社会

实践 

假期社会调研 2/次 分院认定 

假期企业锻炼 2/次 企业证明，分院认定 

创 

新 

创 

业 

职业生涯与发展规划 1 理论教学 

就业指导 1 理论教学 

创新创业 2 理论教学 

自主创办企业 8 营业执照 

参与学院企业管理 2 分院认定 

创业建议书 3 分院专家组认定 

创新意见书 3 分院专家组认定 

参与教师项目 2 项目组证明，分院认定 

企业行业项目解决方案 3 项目评审意见书 

创新设计产品 3 省级教育部门证书 
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七、教学进程总体安排 

专业名称 学制 总学时 总学分 

公共基础课程 实践性教学课程 选修课程 

学时 
占比≥

25% 
学时 占比≥50% 学时 占比≥10% 

风景园林

设计 
三年 2550 160 654 25.65% 1562 61.25% 340 13.33% 

培 
养 
模 
块 

序 
 
号 

课程代码 课 程 名 称 

课 
程 
类 
别 

课 
程 
性 
质 

计划学时 

学 
 

分 

按学期分配（学时） 

讲 
 

授 

课 
内 
实 
验 
实 
训 

集中实
验实训
（实
习） 

总 
 

计 

第 
Ⅰ 
学 
期 

第 
Ⅱ 
学 
期 

第 
Ⅲ 
学 
期 

第 
Ⅳ 
学 
期 

第 
Ⅴ 
学 
期 

第 
Ⅵ 
学 
期 

公
共
基
础
课
程 

通
识
课 

价
值
塑
造 

1 113001801 
思想道德修养与

法律基础 
必 理+实 40 8  48 3 

20 
(+4） 

20 
(+4） 

    

2 113001802 
毛泽东思想和中
国特色社会主义
理论体系概论 

必 理+实 56 8  64 4   
28 

(+4） 
28 

(+4） 
  

3 113001803 形势与政策 必 理 16   16 1 4 4 4 4   

4  
中国梦与 

核心价值观 
选 理 

培养学生的中国梦与核心价值观、社会科学基础、自然
科学常识、创新与思维等知识，学生根据课程内容安排
自行选修，通过课程考核取得学分，学生最少取得 2 学
分。 

科
学
普
及 

5  社会科学基础 选 理 

6  自然科学常识 选 理 

7  创新与思维 选 理 

人
文
浸
润 

8 301001901 艺术与审美 必 理 

培养学生的艺术与审美、文学欣赏、党史国史、哲学基
础和公共关系等方面的知识，学生根据课程内容安排自
行选修，通过课程考核取得学分，学生最少取得 3 学分。 

9  文学欣赏 选 理 

10 301001902 党史国史 必 理 

11  哲学基础 选 理 

12  公共关系 选 理 

健
康
教
育 

13 114001801 体质锻炼 必 理+实 20 70  90 3 
24(+
20） 

26(+
20） 

    

14 305001802 心理健康 必 理 32   32 2   32  

能
力
培
养 

15 112001803 中文写作与沟通 必 理 40   40 2.5   40    

16 112001802 应用英语 必 理 120   120 7.5 60 60     

17 105001801 信息处理技术 必 理+实 20 30  50 3 50      

行 19 301001801 入学、毕业教育 必 实践   30 30 1 15     15 
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为
养
成 

20 305001801 军事 必 理+实 24  60 84 3.5 84      

21 305001803 劳动教育 必 实践 
培养学生良好劳动意识，详见行为养成课考核办法及标
准。 

22 114001802 早操 必 实践 
培养学生良好的锻炼意识，详见行为养成课考核办法及
标准。 

23 301001805 文明礼仪 必 理+实 
培养学生良好礼仪行为，详见行为养成课考核办法及标
准。 

24 301001806 卫生与安全 必 理+实 
培养学生良好卫生习惯和安全意识，详见行为养成课考
核办法及标准。 

 应修小计    368 116 90 574 51 281 166 76 36 0 15 

个性发
展课 

1  舞蹈类 选 理+实 
通过过程教育培养学生舞蹈特长，详见个性发展课考核
办法及标准。 

2  声乐类 选 理+实 
通过过程教育培养学生声乐特长，详见个性发展课考核
办法及标准。 

3  书画艺术类 选 理+实 
通过过程教育培养学生书画艺术特长，详见个性发展课
考核办法及标准。 

4  体育类 选 理+实 
通过过程教育培养学生体育特长，详见个性发展课考核
办法及标准。 

5  
专业专项 
技能 

必 理+实 

通过过程教育培养学生专业专项技能，详见个性发展培
养细则。毕业获取证书要求如下。 
资格证书：本专业职业岗位资格证 2 个； 
英语证书：取得高等学校英语应用能力考试 B 级证书；  
计算机证书：取得“全国计算机应用技术考试(NIT)”2
个模块合格证书；或全国计算机等级考试(NCRE)一级及
以上级别的等级考试合格证一个。 

6  证书类 选 理+实 
学生取得各种舞蹈、声乐、书画艺术、体育等证书，详
见个性发展课考核办法及标准 

应修小计        ≥10       

创新创
业课 

1 301001802 
职业生涯与 
发展规划 

必 理 20   20 1.5 
10(+
10） 

     

2 301001803 就业指导 必 理 20   20 1.5     
10(+
10） 

 

3 301001804 创新创业 必 理 40   40 2.5  40     

4  论文及专利 选 实践 
通过过程教育培养学生论文和专利创作能力，详见创新
创业课考核办法及标准。 

5  社会实践 选 实践 
通过过程教育培养学生社会实践能力，详见创新创业课
考核办法及标准。 

6  创新创业实践 选 实践 
通过过程教育培养学生创新创业实践能力，详见创新创
业课考核办法及标准。 

应修小计    80   80 ≥10 20 40 0 0 20 0 

公共基础课合计       654 ≥71       

专
业
技
能
课
程 
 
 
 
 

专
业
课 

 
平 
台 
课 

1 107011801 园林艺术 必 理+实 30 20  50 3 50      

2 107011829 园林制图与识图 必 理+实 40 40 30 110 6 40 
40+ 
30 

    

3 107011831 
园林手绘表现技

法 
必 理+实 20 30 30 80 4  

50+ 
30 

    

4 107011813 
园林工程施工技

术 
必 理+实 30 20  50 3   50    

5 107011830 
园林植物识别与
应用（树木+花

卉） 
必 理+实 40 40  80 5 40 40     
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6 107071808 景观生态学 必 理+实 30 20  50 3   50    

7 107071810 园林工程概预算 必 理+实 20 20  40 2.5     40  

8 107071811 
园林工程项目管

理 
必 理+实 30 20  50 3     50  

小计    240 210 60 510 29.5 130 190 100 0 90 0 

专
业
核
心
课 

1 107071812 园林规划设计 必 理+实 30 30  60 3.5    60   

2 107071828 现代景观设计 必 理+实 30 30  60 3.5    60   

3 107011829 
园林植物景观设

计 
必 理+实 30 30  60 3.5   60    

4 107011830 
园林景观建筑设

计 
必 理+实 30 26  56 3.5   56    

5 107011807 
园林计算机 
辅助设计 

（CAD+PS+SU） 
必 理+实 50 50 60 160 8   

50+ 
30 

50+ 
30 

  

6 107011808 园林工程设计 必 理+实 30 20  50 3   50    

小计    200 186 60 446 25 0 0 246 200 0 0 

专
业
拓
展
课 

1 107011815 企业文化 必 理 20   20 1  20     

2 107011806 
园林工程硬质材

料 
选 理 30   30 2   30    

3 107011816 园林文学 选 理 30   30 2     30  

4 107011817 园林史 选 理 30   30 2     30  

5 107031808 设计构成 选 理 30   30 2  30     

6 107011819 盆景与插花 选 理+实 20 20  40 2.5     40  

7 107071821 环境行为心理学 选 理 20   20 1     20  

应修小计       100 6  20   80  

综
合
能
力
培
养 

1 107071824 
风景园林认识 

综合实训 
必 实践   60 60 2  60     

2 107071825 
园林规划设计综

合实训 
必 实践   150 150 5    150   

3 107071826 
园林工程项目管
理与概预算综合

实训 
必 实践   90 90 3     90  

4 107011827 顶岗实习 必 实践   540 540 18      540 

小计      840 840 28 0 60 0 150 90 540 

专业技能课合计       1896 89       

总课时合计    888 512 1050 2550 160 431 476 422 386 280 555 

表 7 学期周数分配表 

学期 Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ Ⅴ Ⅵ 总计 

军事 2      2 
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入学、毕业教育 0.5     0.5 1 

课堂教学 15.5 16 19 12 15 0 80 

实习（集中实验实训）  4 1 6 3 20.5 32 

机动 1 1 1 1 1  5 

考试 1 1 1 1 1 1 6 

假期 4 6 4 6 4  24 

总计 24 28 26 26 24 22 150 

备注：军事实际为三周,双休日不休息。 

八、实施保障 
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表 8 教师结构表 

序

号 
姓名 性别 出生年月 学历 职称 主要授课 

专任/

兼职 

1 赵建民 男 1962.01 本科 教授 园林规划设计 专任 

2 衣学慧 女 1973.01 硕士 教授 园林艺术、园林规划设计 专任 

3 张君超 男 1963.04 硕士 副教授 园林植物识别与应用（树木+花卉） 专任 

4 陈  祺 男 1963.03 本科 高级工程师 企业文化、园林史 专任 

5 薛君艳 女 1976.05 硕士 副教授 园林工程项目管理、职业生涯规划 专任 

6 张  纯 女 1978.11 硕士 副教授 园林制图与识图、环境行为心理学 专任 

7 王小鸽 女 1978.05 博士 副教授 园林景观建筑设计、景观生态学 专任 

8 方大凤 女 1979.04 硕士 副教授 现代景观设计、盆景与插花 专任 

9 陈  丹 女 1981.09 硕士 副教授 园林工程设计、创新创业 专任 

10 阮  煜 男 1981.01 硕士 副教授 
园林工程施工技术、园林工程硬质

材料 
专任 

11 李娟娟 女 1975.06 硕士 讲师 园林植物景观设计、盆景与插花 专任 

12 季晓莲 女 1989.12 硕士 讲师 园林工程概预算、园林规划设计 专任 

13 张艺尧 女 1990.01 硕士 讲师 园林手绘表现技法、设计构成 专任 

14 王一蒙 男 1991.07 硕士 助教 
园林计算机辅助设计（CAD+PS+SU）、

园林规划设计 
专任 

15 张永丽 女 1977.08 硕士 高级实验师 花艺技能大赛指导 

实训

指导

教师 

16 赵 朝 男 1971.05 本科 高级工程师 园林景观设计技能大赛指导 

实训

指导

教师 

17 邓景飞 男 1980.05 本科 工程师 风景园林设计与景观设计综合实训 兼职 
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18 田维洲 男 1985.06 本科 工程师 
园林工程项目管理与概预算综合 

实训 
兼职 

19 牛  楽 男 1995.01 本科 讲师 园艺技能大赛指导 兼职 
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表 9 校内实训条件一览表 

序

号 
实训室名称 

建筑面积 

(平方米) 

仪器设备数 

（台套） 

仪器设备总值 

（万元） 
开设实训项目 

1 画室 260  6 园林设计手绘表现 

2 设计构成实训室 160  10 园林设计三大构成 

3 计算机设计室 520 300 252 
计算机辅助设计训练 

园林规划设计综合实习 

4 园林工程综合实训中心 1000 80 300 

花艺设计制作 

园林艺术实习 

园林建筑结构调查 

5 工程预算与招投标实训室 160 100 85 招投标文件编制 

6 园林设计工作室 30 20 20 
园林景观设计技能大赛

训练 

7 
中外园林及艺术作品 3D

鉴赏室 
120 2 30 园林艺术赏析 

8 园林建模大厅 1000 50 300 
园林景观沙盘制作 

园林建筑小品模型制作 

9 园林苗木繁育实训基地 600 86 60 
园林植物识别 

园林植物栽培养护实习 

10 
园林景观设计与施工赛项

集训中心 
2800 80 1500 

园林工程施工训练 

园艺技能大赛训练 

表 10 校外实践教学条件一览表 

序

号 
企业名称 合作内容 实践项目 

1 陕西秋凌农林科技有限公司 学生实习就业 园林设计技能竞赛 

2 杨凌超盛园艺科技有限公司 教师实践锻炼、学生实习 科技攻关、植物栽培养护 

3 杨凌壹分耘农业科技股份有限公司 学生实习 园林植物栽培与养护 

4 陕西石光银治沙集团有限公司 兼职教师聘任、人才培养 科技攻关 

5 西安联美生物科技有限公司 专业建设、学生实习 园林设计 
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6 陕西煤业化工实业集团（500强） 
兼职教师聘任、学生实习

就业 
顶岗实习 

7 西藏云旺实业有限公司 企业技术服务、技术创新 园林植物新品种应用研发 

8 杨凌极飞农业智能装备有限公司 兼职教师聘任、学生实习 园林有害生物防治 

9 渭南绿盛农业科技有限公司 员工培训、学生实习 园林苗木养护 

10 陕西三木城市生态发展有限公司 
专业建设、教师实践锻

炼、学生实习实训 
景观设计、顶岗实习 

11 北京星河园林景观工程有限公司 教师实践锻炼、专业建设 园林设计 

12 杨凌绿保农林科技有限公司 教师实践锻炼、学生实习 
园林植物栽培与养护、顶

岗实习 

13 陕西漫森景观设计有限公司 教师实践锻炼、学生实习 园林设计、顶岗实习 

14 绿地集团（世界 500强企业） 
兼职教师聘任、学生实习

就业 
顶岗实习 

15 杨凌木本水源农林科技有限公司 企业技术服务、学生实习 园林设计 

16 陕西杨凌长生生态农林科技有限公司 企业技术服务、学生实习 园林有害生物防治 

17 陕西垚森园林景观有限公司 企业技术服务、学生实习 综合实习、顶岗实习 

18 杨凌千卉生态科技有限公司 企业技术服务、学生实习 园林苗木养护、顶岗实习 

19 
日喀则市云鑫生态园林绿化有限责任

公司 
企业技术服务 园林植物新品种应用研发 

20 陕西周至国家级自然保护区管理局 
兼职教师聘任、学生实

习、专业建设 
园林植物实习、综合实习 

21 兰州市生态建设管理局 学生实习就业 顶岗实习 

22 安徽润一生态建设有限公司 兼职教师聘任、专业建设 技能竞赛训练 

23 西安绿坪园艺农资有限公司 教师实践锻炼 综合实习 

24 陕西秦草生态环境科技有限公司 
企业技术服务、专业建

设、兼职教师聘任 

园林植物栽培养护、顶岗

实习 

25 西安沣澍盛合信息科技有限公司 员工培训、学生实习 园林设计 

26 陕西太白山国家级自然保护区管理局 
兼职教师聘任、专业建

设、教师实践锻炼 
园林植物实习、顶岗实习 

27 杨凌绿亚园林建设工程集团有限公司 学生实习就业 园林项目管理、顶岗实习 

28 陕西云集农业科技有限公司 专业建设、学生实习就业 顶岗实习 

29 杨凌农林科大华景生态工程有限公司 学生实习 园林植物栽培养护 

30 陕西中海园林建设有限公司 
教师实践锻炼、学生实习

就业 
顶岗实习 

31 陕西枫林园林景观工程有限公司 学生实习就业 园林设计、顶岗实习 
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32 陕西秦川绿化园艺花卉有限公司 
教师实践锻炼、学生实习

就业 
花艺设计、顶岗实习 

33 西安金茂园林绿化工程有限公司 员工培训、学生实习就业 园林植物养护 

34 杨凌蓝天园林绿化工程有限公司 学生实习就业 园林概预算、顶岗实习 

35 陕西绿通生态园艺有限公司 员工培训、企业技术服务 项目管理 

36 陕西杨凌绿海植物开发有限公司 员工培训、企业技术服务 园林设计 

37 陕西务本堂园林景观有限公司 学生实习就业 园林项目设计、顶岗实习 

38 宁夏元和嘉业园林绿化有限公司 企业技术服务、学生就业 顶岗实习 

39 西安绿友环境工程有限公司 
教师实践锻炼、专业建

设、学生就业 
顶岗实习 

40 陕西远方园林景观工程有限公司 学生实习就业 园林设计、顶岗实习 

41 西安林苑园林工程有限公司 教师实践锻炼、专业建设 花艺设计 

42 杨凌和谐园林有限公司 学生实习就业 园林工程实践教学 

43 西安唐农花卉园艺科技有限公司 教师实践锻炼、专业建设 花艺设计 
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九、毕业要求 
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十、附录 
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